COACHING:

· EFEKTYWNE ZARZĄDZANIE ORGANIZACJĄ POZARZĄDOWĄ: budowanie strategii, formułowanie misji, zarządzanie organizacją

· POZYSKIWANIE ŚRODKÓW NA DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACJI, PRZYGOTOWANIE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE: źródła finansowania NGO – m.in. działalność statutowa odpłatna/gospodarcza, składki, sponsoring, źródła zewnętrzne typu granty; przygotowanie projektu i wniosku o dotację

· VADEMECUM PRAWA: podstawy prawne dla funkcjonowania ngo, status opp 

· KSIĘGOWOŚĆ I ZARZĄDZANIE FINANSAMI: księgowość NGO, zasady rozliczania dotacji, zarządzanie finansami

· ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI: ewaluacja, monitoring działań/projektów

· BUDOWANIE I ZARZĄDZANIE PARTNERSTWEM: współpracę między- i wewnątrzsektorową

· BUDOWANIE WIZERUNKU, PR 
· BUDOWANIE ZESPOŁU: pozyskiwanie i motywowanie wolontariuszy i pracowników, ustawa o wolontariacie
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Projekt dofinansowany ze środków Programu Operacyjnego 
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich


